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iVacantes limitadas!

» Oportunidades
» Talentos
> Historias de éxito

El éxito comienza con un primer paso.
iDa el tuyo hoy!
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DE CLASES



BENEFICIOS

Titulo a nombre
de la nacion

Certificaciones modulares

Convenios con instituciones
piblicas y vrivadas




PRESENTACION DEL DIRECTOR GENERAL

Estimado(a):

El Instituto de Educacion Superior
Tecnoldgico Publico “Canchaque” es una
institucion que abre sus puertas cada afio a
jovenes con deseos de superacion,
brindando formacion en la carrera
profesional de Contabilidad y Guia Oficial
de Turismo.

Nuestro objetivo es que cada estudiante
desarrolle competencias que le permitan
insertarse con éxito en el mercado laboral,
ya sea como trabajador o emprendedor.
Fomentamos la creatividad, la innovaciéon y
la capacidad de adaptacion a los cambios
tecnoldgicos y empresariales.

En solo tres afios, nuestros estudiantes
reciben una formacion integral, basada en
conocimientos tedricos y practicos, valores
y habilidades que les permitiran destacar en
el ambito profesional. Al culminar su
formacion, obtendran un Titulo Profesional
Técnico a nombre de la Nacién, lo que les
brindard mayores oportunidades en el
mundo laboral.

iBIENVENIDOS AL IESTP “CANCHAQUE”!

Dr. Juan A. Nufiez Dedios
Director General del IESTP “Canchaque”
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REQUISITOS

Certificado de estudios secundarios originales.
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CEL: 969538982




PROFESIONAL TECNICO EN GUIA OFICIAL DE TURISMO

Potencia tu pasion por el autodescubrimiento de
una manera responsable, creativa y empatica

MODULO | MODULO II
Gestion de informacion en Asistencia en guia de
organizaciones turisticas turismo

MODULO lil
Guia y operacion de servicios turisticos

Certificamos tus conocimientos mediante tus experiencias
formativas en situaciones reales de trabajo (EFSRT)

Conoce en que trabajaras

Promotor de productos Sitios arqueologicos,
turisticos sostenibles. museos, etc.

Empresas de guiado y Oficinas de informacion
operacion turistica turisticas

Habilidades y competencias de un profesional técnico en Guia Oficial de
Turismo

Trasladar al visitante teniendo en § Conducir el desarrollo del servicio contratado
cuenta sus requerimientos, las § por el visitante, teniendo en cuenta sus
politicas de la empresa y la § requerimientos, las politicas de la empresay la
normatividad vigente normatividad vigente.

Orientar al visitante transmitiendo informaciones veras sobre los atractivos turisticos

segun su especialidad teniendo en cuenta sus requerimientos, el servicio contratado, las
politicas de la empresa y la normativa vigente.

Contratar a los prestadores de servicios turisticos teniendo en cuenta los requerimientos
del visitante, las politicas de la empresa y la normatividad vigente.

Controlar la operacion turistica teniendo en cuenta la programacion del servicio
contratado, las politicas de la empresa y la normatividad vigente.




ITINERARIO DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE GUIA OFICIAL DE TURISMO

UNIDAD DIDACTICA

Periodos Académicos (créditos y horas)
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Créditos
Académicos

Teéricos

Préacticos

De teoria

Préacticas

. 64 2 |1 32 | 32| 64
Fundamentos del Turismo
L - 48 1|1 16 | 32 | 48
Legislacion Turistica
. - , 80 1|2 16 | 64 | 80
Geografia Turistica del Pera
S . . 64 2 |1 32 | 32| 64
Historia Regional y Nacional
. . 64 2 |1 32 | 32| 64
Guia Turistico
o L - 80 1|2 16 | 64 | 80
Técnicas de Informacién Turistica
. . - 64 2 |1 32 | 32| 64
Tipos y Modalidades Turisticas
e - 64 2 |1 32 | 32| 64
Planificacion Turistica
80 1|2 16 | 64 | 80
Counter
Fundamentos de la ensefianza y 64 2 |1 32 | 32| 64
aprendizaje del inglés.
. C 48 1|1 16 | 32 | 48
Inglés para la comunicacion
. 48 1|1 16 | 32 | 48
Protocolo y Etiqueta
L 48 1|1 16 | 32 | 48
Comunicacion oral
L - 48 1|1 16 | 32 | 48
Interpretacion y produccion textos
. 48 1|1 16 | 32 | 48
Aplicaciones en Internet
L 48 1|1 16 | 32 | 48
Ofimatica
128 0o | 4 0 | 128 128
Destinos Turisticos Nacionales e 80 1|2 16 | 64 | 80
Internacionales
L . . 64 2 |1 32 | 32| 64
Interpretacion del Patrimonio Cultural
Manifestaciones Folcléricas y Culturas 64 2|1 32 | 32| 64
Vivas
. - . 64 2 |1 32 | 32| 64
Metodologia y Técnicas del Guiado
L . . 64 2 |1 32 | 32| 64
Interpretacion del Patrimonio Natural
. . ) - 48 1|1 16 | 32 | 48
Asistencia y Seguridad al Visitante
- e 64 2 |1 32 | 32| 64
Gestion de Proyectos Turisticos
. . 80 1|2 16 | 64 | 80
Turismo Convencional
Naturaleza y Cultura de 64 2 1 32 | 32| 64
Piura
Expansion del inglés: Habilidades 64 2 |1 32 | 32| 64

intermedias




UNIDAD DIDACTICA

Periodos Académicos (créditos y horas)
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Créditos
Académicos

Préacticos

De teoria

Préacticas

. o 64 2 | 1|3 32|32 64
Inglés para la comunicacion Integral
. . . 2 | 48 11| 2|16 32| 48
Inglés Comercial para el Turismo
L . 2 | 48 1|1 |2 |16 32| 48
Exel para la Gestion Turistica
A L 48 1|12 |16 32| 48
Técnicas de Solucion De Problemas
. 2 | 48 1|1 |2 |16 32| 48
Desarrollo de Negocios
o . L, 48 1|1 |2 |16 32| 48
Transformacion digital e innovacion
128/ 0 | 4 | 4 | 0 128 128
L - - 96 2 | 2| 4 |32]|64]| 9
Disefio de Circuitos Turisticos
. . 64 2 1|3 [32]|32] 64
Logistica del Guiado
. . 80 1|2 |3 |16 64| 80
Calidad Turistica
) . 80 1|2 |3 |16 64| 80
Turismo no Convencional
o Lo . 112 3 | 2 | 5 | 48 | 64 | 112
Operacion de Circuitos Turisticos
. - 80 | 1| 2 | 3|16 |64 80
Marketing Turistico
. . . 9% | 2| 2| 4 |32|64/| 9
Tecnicas de Guiado y Campismo
. - . 64 2 1|3 [32|32] 64
Inglés para las Habilidades Profesionales
. o . 64 | 2 | 1| 3 |32]|32]| 64
Inglés para el éxito profesional
. 48 1|1 |2 |16 32| 48
Proyectos Productivos
S 64 | 2 | 1 | 3 | 32|32 64
Proyectos de Investigacion
. .. 64 | 2 | 1 | 3 |32|32]| 64
Comportamiento Etico
L - 48 1|12 |16 32| 48
Innovacion Tecnoldgica
128/ 0 | 4 | 4 | 0 128 128




